
 
    
    Sieben gute Gründe, 

die Weiterbildungsberatung Saar 
(WBB) zu nutzen 

1. Eine kostenfreie, betriebsnahe und 
kompetente Beratung durch 
unabhängige Weiterbildungsprofis 

2. Ein unternehmens-spezifisches 
Weiterbildungskonzept  

3. Ein individuelles Weiterbildungsprofil 

4. Informationen über Fördermittel zur 
Finanzierung sinnvoller Maß- nahmen 
und Hilfe bei der Antragstellung 

5. Unterstützung bei der Umsetzung der 
Maßnahmen und der 
Kontaktaufnahme mit 
Weiterbildungsträgern 

6. Effektive Bewältigung des 
Fachkräftemangels 

7. Zukunftsfähige und zufriedene 
Mitarbeitende 

 
 

Haben Sie Interesse an einer 
Weiterbildungsberatung? 

Dann kontaktieren Sie uns! 
 
 
 
 

Ansprechpartnerin 
Kathrin Bierwirth 
Telefon: +49 (0) 681 / 95424 - 0 

E-Mail: bierwirth@iso-institut.de   

info@weiterbildungsberatung-saar.de 
 
 
 
 
 

 
 
Homepage: www.weiterbildungsberatung-
saar.de 

 
Weiterbildungsberatung für 
kleine und mittlere 
Unternehmen 
im Saarland  
 
   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wir machen  
Sie fit für die 

Zukunft



 
 

 

Was bietet Ihnen die     
Weiterbildungsberatung Saar? 

 

 
Alle Informationen auf 
einen Blick

„Technologischer und demografischer Wandel 
bedeuten für Unternehmen, dass sie Schritt 
halten müssen gerade auch was die 
Qualifikationen der Mitarbeiter*innen betrifft. 
Um auf die Veränderungen, die die 
Transformation mit sich bringt, vorbereitet zu 
sein, wird die berufliche Weiterbildung in 
Zukunft weiter an Bedeutung gewinnen. Die 
Weiterbildungsberatung unterstützt KMU 
dabei, sowohl thematisch als auch in Bezug auf 
den individuellen Qualifizierungsbedarf die 
richtige Weiterbildung zu finden.“ 
 

 

• Eine betriebsnahe, kostenfreie und 
unabhängige Weiterbildungsberatung im 
Auftrag des Ministeriums für Wirtschaft, 
Innovation, Digitales und Energie für KMU1, 
gefördert vom Europäischen Sozialfonds Plus 

• Persönliche und vertrauliche Beratung vor 
Ort durch branchenerfahrene Beraterinnen 
und Berater 

• Einfache Antragstellung 

• Eine professionelle, ganzheitliche 
Betriebsanalyse und Ermittlung des 
Weiterbildungsbedarfs 

• Die Beratung zu Fördermaßnahmen und 
Hilfestellung bei der Beantragung von 
Fördermitteln 

• Ein Abschlussbericht mit konkreten 
Maßnahmenempfehlungen 

• Hilfestellung bei der Planung und 
Umsetzung konkreter Maßnahmen 

 
1 Kleine und mittlere Unternehmen bis 249 Beschäftigte und Umsatz 
unter 50 Mio. Euro, bzw. Jahresbilanzsummer unter 43 Mio. Euro   

Noch mehr Infos über die 
Weiterbildungsberatung Saar finden Sie ... 

 
 

 ... auf der WBB-Homepage 
www.weiterbildungsberatung-saar.de 

 
 
 

… oder scannen Sie einfach den QR-Code.  

 

Jürgen Barke 
Minister für  
Wirtschaft,  
Innovation,  
Digitales  
und Energie 
 


